
 

Bauingenieur als Projektleitung 

im allgemeinen Strassenbau [w/m/d] 

Hamburg 
 

Das Unternehmen | Mit einer bundesweiten Marktpräsenz von mehr als 140 Standorten mit ca. 3.800 
Mitarbeitern deckt der Baukonzern in Deutschland die komplette Wertschöpfungskette im Verkehrswege-
bau und in der kommunalen Infrastruktur ab. Das Leistungsspektrum reicht von der Rohstoffgewinnung 
sowie der Produktion und dem Recycling von Straßenbaumaterialien über die Projektplanung und die ganz-
heitliche Bauausführung bis hin zur Bewirtschaftung und Instandsetzung von Infrastrukturen. Alle Nieder-
lassungen und die daran angegliederten Zweigstellen führen Baumaßnahmen in kooperativer Zusammen-
arbeit mit ihrem Kunden termin- und qualitätsgerecht durch. 

Das Team | Die Zweigstelle Hamburg umfassen ca. 50 gewerbliche sowie 19 angestellte Mitarbeiter und 
erwirtschaftet ein Jahresbauvolumen von ca. € 25 Mio. Dabei entfallen auf die Zweigstelle Hamburg eine 
Zweigstellenleitung, Bau- / Projektleitungen für den Asphalt-, Strassen- und Tiefbau, zwei Kalkulatoren so-
wie eine Zweigstellen Assistenz. Die Kolonnen mit je einem Schachtmeister werden bedarfsgerecht den 
Baustellen zugeordnet. Im kaufmännischen Bereich sind 13 Mitarbeiter zentral in der Niederlassung in 
Hamburg eingebunden. Um die kaufmännische Leitung sind zwei Einkäufer, vier Buchhalter, eine Person 
für die MTA und eine Assistenz gruppiert. Der Einkauf ist organisatorisch der Niederlassung Hamburg zu-
geordnet und agiert dienstleistend für die beiden Zweigstellen Hamburg und Langenhorn / Kiel bei einer 
jährlichen Gesamtleistung der Niederlassung von ca. € 60-65 Mio. 

Die Position | Im Zuge der Teamverstärkung suchen wir einen Bauingenieur [w/m/d] als Projektleitung für 
den allgemeinen Strassenbau am Standort in Hamburg. 

Die Aufgabe | Koordination und aktive Führung der Mitarbeiter:innen und Nachunternehmer im zustän-
digen Verantwortungsbereich; Baustellen mit Bauvolumen bis ca. € 10 Mio. leiten, von der Arbeitsvorbe-
reitung bis zur Abnahme mit entsprechendem wirtschaftlichen Erfolg; arbeiten in und mit einem erfahre-
nen Team – dabei ist eine wertschätzende Kommunikation gegenständlich und der Teamgedanke wird um-
gesetzt; durch proaktiven Arbeits- und Gesundheitsschutz wird seitens der Projektleitung ein Beitrag ge-
leistet, dass alle Mitarbeiter:innen auch wieder gesund nach Hause kommen. 

Die Anforderung | abgeschlossenes technisches Studium oder bautechnische Ausbildung mit entsprechen-
der Fortbildung; Praxiserfahrung in der Baubranche – vorzugsweise im Strassen- und Tiefbau; Einsatz- und 
Lernbereitschaft, Ideenreichtum sowie Flexibilität; Selbstständiges und zielstrebiges Arbeiten sowie Team-
geist; solide Anwenderkenntnisse in MS-Office 

Das Angebot | attraktives Vergütungsmodell mit Ergebnisbeteiligung bzw. Prämie; flexible Arbeitszeiten 
und moderne Technik; Dienstwagen mit Tankkarte auch für Privatfahrten; individuelle Fortbildungsmög-
lichkeiten über die eigene Akademie; Einbindung in ein kollegiales Umfeld mit Baustellen vor der eigenen 
Haustür; Firmenevents wie z.B. Ausflüge, Grill- und Sommerfeste, Weihnachtsfeier sowie verantwortungs-
volle Aufgaben in einem dynamischen und zukunftsorientierten Bauunternehmen 


